Qualifikationsmatrix der Vertreter:innen der Arbeitnehmer:innen des Aufsichtsrats der Koenig & Bauer AG

Gottfried Weippert Julia Cuntz Marc Dotterweich Christopher Kessler Simone Walter Sabine Witte-Herdering

Zugehorigkeitsdauer Mitglied seit 2001 2016 2016 2016 2016 2023

bestellt bis 2026 2026 2026 2026 2026 2026
Funktion

Aufsichtsrat stellv. Vorsitzender Mitglied Mitglied Mitglied Mitglied Mitglied

Priifungsausschuss Mitglied Mitglied

Nominierungsausschuss

Personalausschuss Mitglied

Vermittlungsausschuss gem. § 27

Abs. 3 MitbestG Mitglied Mitglied

Strategieausschuss Mitglied Mitglied Mitglied
Personliche Eignung

Unabhangigkeit v v v

Kein Overboarding v v v v v v
Diversitat

Geburtsjahr 1960 1975 1973 1963 1977 1963

Geschlecht mannlich weiblich mannlich mannlich weiblich weiblich

Staatsangehdrigkeit deutsch deutsch deutsch deutsch deutsch deutsch

Ausbildungshintergrund Industriemeister Metall Juristin Zerspanungsmechaniker Jurist Maschinenbautechnikerin Juristin
Internationale Erfahrung

Europa v v N4 v

USA v

China

Asien / Pazifik v

Lateinamerika v

Afrika N4
Fachliche Kompetenzen

Gremienarbeit 000 000 000 000 000 [ [ ]

Management /Leadership/Strategie =~ @@ [ ] [ [ ] o0 [ ] [ ]

Human Resources 000 000 000 000 000 000

Recht, Compliance & Corporate

Governance 000 000 000 000 000 000

Kapitalmarkt / 000 PPy PPy o0 ° °

Unternehmensfinanzierung



Mergers & Acquisitions (M&A) [ [ [ 000 [ ] [ ]

Rechnungslegung (einschl. interne

Kontroll- und
Risikomanagementsysteme und hadd oo oo [ 1] [ ] [ ]

Nachhaltigkeitsberichterstattung)

Abschlussprifung (einschlieRlich
Nachhaltigskeitsberichterstattung und @@@® ([ [ ] [ [ ] o0 [ ] [ [ ]
deren Prifung)

Risikomanagement 000 [ [ ] 000 000 000 [ [ ]
IT-Systeme/Cybersecurity 000 o0 000 000 000 [ ]
Digitalisierung ([ [ ] [ [ ] o0 o0 000 [}
Sales, Marketing und After-Sales
Services [ ] [ [ ] [ ] ] 000 [ [ ] [ [ ]
Operations & Operational Excellence @@@® o0 000 [ ] [ [ ] ( [ ]
Environment, Social and Corporate PP Py 000 Py
Governance (ESG)

Branchenspezifische

Kenntnisse

Maschinen- und .

Anlagenbau, bevorzugt: ~ Mérkte und Wettbewerb 000 000 000 000 000 [ ]

Druckindustrie, .

Drucktechnologien und Produkte und neue Technologien, 000 000 000 000 000 PY

Verpackung F& E,, Innovation

Ausgewiesene: r

Experte /Expertin
Finanzexperte / -expertin geman §
100 Abs. 5 AktG / Empfehlung D.3
DCGK

ESG Expertise gemalR DCGK

* personliche Einschatzung des Aufsichtsratsmitglieds

@ = Kompetenzlevel 1 entspricht Grundwissen

= Kompetenzlevel 2 (vertiefte Kenntnisse) entspricht durch bereits vorhandene Qualifikation (Beruflicher Hintergrund) oder im Rahmen der Tatigkeit als Aufsichtsratsmitglied sowie durch regelmaBig wahrgenommene FortbildungsmaBnahmen erworbenen Kenntnissen

@00 = Kompetenzlevel 3 (Expertenwissen) entspricht entspricht durch bereits vorhandene Qualifikation (Beruflicher Hintergrund) oder im Rahmen der Tatigkeit als Aufsichtsratsmitglied sowie durch regelmaRig wahrgenommene FortbildungsmaRnahmen und durch praktische operative Erfahrung vertiefte Sachkenntnis / Sachverstand



